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RUTINE FOR RESSURSTEAM BARNEHAGE 

 
 

HENSIKT: 
 

 

 

Barnehagenes ressursteam er en møtearena der foresatte og personer med ulik 
fagbakgrunn skaper helhetlig oversikt, og finner mulige handlingsalternativer slik at barnet 
får det bedre. 
En sak kan også drøftes anonymt når hensikten er å få råd og veiledning for videre arbeid. 
 

 

MANDAT: 
 

 

Deltagerne har beslutningsmyndighet til å iverksette relevante tiltak innenfor eget område. 
 

 

ORGANISERING: 
 

 

Ressursteam barnehage gjennomføres til fastsatt tidspunkt hver uke. 
Faste møtetidspunkter settes opp for ett halvår av gangen. 
Barnehagen melder sak til seksjonsleder barnehage. 
 

 

DELTAGERE: 
 

 

PPT, kommunepsykolog, seksjonsleder barnehage, foreldrene og barnehagen som melder 
inn sak til drøfting. Andre instanser kan inviteres inn. 
 

 

MØTEINNHOLD: 
 
 

Velkommen og presentasjon av møtedeltagerne 
 

Presentasjon av saken 
• Hva vet vi helt konkret om situasjonen? 
• Informer om iverksatte og gjennomførte tiltak 
• Reflekter over hva dokumentasjonen kan fortelle. Drøft og still hverandre spørsmål 

for å jakte på mange sannheter og tydeliggjøre oppmerksomheten 
 

Hvilke handlingsalternativer er mulige? 
• Drøft handlingsmuligheter og alternativer på system- og individnivå  
• Vurder om andre/flere forhold må avklares 

 

Referat og konkrete avtaler om veien videre 
• Kort referat sendes til foreldrene og deltagere som har ansvar for videre arbeid 

 

 

Evaluering av møteformen hvert halvår 
Fakta-oversikt: Antall saker, oppfølging/videre arbeid etc. 
Mønster:         Hva har vært bra? Hvorfor? - Hva kan bli bedre? Hvordan? 
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